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Misu “Erasmus+” pétijuma analizéts:
e Jisu uznémuma stradajoso vecaka gada gajuma darbinieku

vecuma virs 55 gadiem zinaSanas.
e Vinu iesaistiSanas, motivacija, Skersli un problemas aktivai iesaistiSanai
o Iniciativa tiek istenota Austrija, Vacija, Latvija un Somija.

Jusu priekSrocibas isuma:

o leskats jusu komanda: jis uzzinasiet par savu vecako darbinieku zinaSanam un
motivaciju.

o Bezmaksas apmacibu kursi: Izmantojiet pielagotus apmacibu kursus, lai veicinatu
savu darbinieku prasmes un iesaistiSanos.

e leteikumi ricibai: Konkrétas stratégijas un pasakumi, lai uzlabotu vecaka gadagajuma
darbinieku integraciju un talakizglitibu.

o Konkurétspejas priekSrocibas: paaugstiniet sava darbaspéka produktivitati un
apmierinatibu, izmantojot mérktiecigas darbibas.

o Jums nav nekadu izmaksu: daliba pétijuma un no ta izrietoSie macibu kursi jums ir
pilnigi bez maksas.
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Kas mums no jums ir nepiecieSams:

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Jusu darbinieki piedalas isa, anonima aptauja. Sniedziet mums isu parskatu par savu

organizaciju, lai mes varétu pielagot rezultatus tiesi jums.

Kapéc jusu uznemumam ir vértiga daliba miisu petijuma?

Darbaspeks noveco, un tas rada izaicinajumus un iespéjas. Pieredzejusi darbinieki sniedz

vertigas zinaSanas un ieguldijumu, bet ka So potencialu optimali izmantot?

Pamatojoties uz rezultatiem, més izstradajam pielagotus ieteikumus un apmacibas, lai

palidzétu jusu organizacijai labak izmantot tas potencialu.
Visi dalibnieki sanem bezmaksas piekluvi.
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